Art. 7 de la ley Organica de Trasparencia y acceso a la informacion publica - LOTAIP

Literal a3) resoluciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

link para descargar el
Regulacion o procedimiento que expide la fecha de regulacion o del contenido de la

. . K No. Del documento L. R
resolucion, reglamento, instructivo o manual procedimiento regulacion o
procedimiento
https://transparencia.mm

orona.gob.ec/media/extra

Codigo de etica s/n 12 de mayo del 2015 12023 /noviembre/22/Codi
go Etica.pdf
https://transparencia.mm

) o orona.gob.ec/media/extra
Reglamento interno s/n 14 de diciembre de 1998

/2023 /noviembre/22/Regl
amento _interno.pdf

Detalle correspondiente a la reserva de informacién
NO APLICA,debido a que el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantéon Cuenca no cuenta con informacién reservada.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 20/11/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3) DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Responsable de la unidad poseedora de la informacion del literal a3) Ab. JHON QUIZHPI JIMENEZ

CORREO ELECTRONICO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

NUMERO DE TELEFONO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE
LA INFORMACION:

j20j1989@hotmail.com

072700143 ext. 2001
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