
DISTRIBUTIVO DE PERSONAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTÓN MORONA 2023

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 1: GESTIÓN POLÍTICA Y ADMINISTRATIVA

PROYECTO 06: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

N.º PARTIDA FUNCIONARIO DENOMINACIÓN
MODALIDAD

TOTAL
Dignat. L. Rem. P. Fijo Perm.  Prov.

Alcaldía
ALCALDÍA

ACTIVIDAD 01 Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

1 111.06.01.51.01.05 ALCALDE DEL CANTÓN MORONA X 4.508,00 54.096,00 4.508,00 450,00 6.302,18 4.506,20 69.862,38

2 111.06.01.51.01.05 ASESOR DE GESTIÓN INSTITUCIONAL X 2.418,00 29.016,00 2.418,00 450,00 3.380,36 2.417,03 37.681,40

ACTIVIDAD 02 Remuneraciones LOSEP

3 111.06.02.51.01.05 FLOR  MANCHENO LIZBETH GIOCONDA SECRETARIA  EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

4 111.06.02.51.01.05 ASISTENTE GENERAL DE ALCALDÍA X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

CONCEJALES

ACTIVIDAD 01 Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

5 111.06.01.51.01.05 CONCEJAL DEL CANTÓN MORONA X 2.254,00 27.048,00 2.254,00 450,00 3.151,09 2.253,10 35.156,19

6 111.06.01.51.01.05 CONCEJAL DEL CANTÓN MORONA X 2.254,00 27.048,00 2.254,00 450,00 3.151,09 2.253,10 35.156,19

7 111.06.01.51.01.05 CONCEJAL DEL CANTÓN MORONA X 2.254,00 27.048,00 2.254,00 450,00 3.151,09 2.253,10 35.156,19

8 111.06.01.51.01.05 CONCEJAL DEL CANTÓN MORONA X 2.254,00 27.048,00 2.254,00 450,00 3.151,09 2.253,10 35.156,19

9 111.06.01.51.01.05 CONCEJAL DEL CANTÓN MORONA X 2.254,00 27.048,00 2.254,00 450,00 3.151,09 2.253,10 35.156,19

111.06.01.51.01.05
CREACIÓN

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 X 527,00 2.371,50 197,63 168,75 276,28 197,55 3.211,70

111.06.01.51.01.05
CREACIÓN

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 X 527,00 2.371,50 197,63 168,75 276,28 197,55 3.211,70

111.06.01.51.01.05
CREACIÓN

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 X 527,00 2.371,50 197,63 168,75 276,28 197,55 3.211,70

111.06.01.51.01.05
CREACIÓN

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 X 527,00 2.371,50 197,63 168,75 276,28 197,55 3.211,70

111.06.01.51.01.05
CREACIÓN

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 X 527,00 2.371,50 197,63 168,75 276,28 197,55 3.211,70

22.944,00 255.565,50 21.297,13 4.893,75 29.773,38 21.288,61 332.818,36

GESTIÓN DE SECRETARIA GENERAL

GESTIÓN DE SECRETARIA GENERAL

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

10 111.06.01.51.01.05 SECRETARIO GENERAL X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

11 111.06.02.51.01.05 UZHO ZHICAY DELIA MARIA SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

ARCHIVO GENERAL

Remuneraciones LOSEP

12 111.06.02.51.01.05 ASISTENTE DE ARCHIVO GENERAL 2 X 733,00 8.796,00 733,00 450,00 1.024,73 732,71 11.736,44

4.002,00 48.024,00 4.002,00 1.350,00 5.594,80 4.000,40 62.971,20

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

13 111.06.01.51.01.05 DIRECTOR DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

14 111.06.02.51.01.05 PANDAMA CHUNCHO CLAVELINA CRECENCIA SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

REMUNERACIÓN 
MENSUAL

REMUNERACIÓN 
ANUAL

DÉCIMO TERCER 
SUELDO

DÉCIMO CUARTO 
SUELDO

APORTE PATRONAL 
(0.1165)

FONDOS DE 
RESERVA (0.0833)

ANDRAMUÑO RODRIGUEZ FRANCISCO ALFREDO 
(14/05/23 – 13/05/27)

GALARZA GUZMAN FRANKLIN ALJANDRO (reintegro 
(06/02/23) hasta 13/05/2023

SENSU TUNKI NADIA GUIZELA (02/01/23 – 05/02/23)

GALARZA GUZMAN FRANKLIN ALJANDRO (LSS 
02/01/23 – 05/02/23)

ORELLANA VALLEJO JAIME LEOPOLDO (15/05/23)

RIVADENEIRA FLOR BYRON ALBERTO (14/07/2022- 
12/05/23)

ERAZO CASTILLO EDWIN FERNANDO (20/09/21 
08/07/2022)

CABRERA RIVADENENIRA ADOLFO BENITO (ingresa 
01/01/21 – 26/07/2021)

NAVAS MORAN WENDY SABRINA (15/05/23 – 31/12/23)

GALLEGOS CHIMBO SANDRA JANNETH (01/11/21- 
renuncia 11/05/23)

JUANK TAISH DIANA BETZABEARCOS MONTESDEOCA MARCO AUGUSTO (14/05/23 – 
13/05/27)

NOGUERA FLORES SANTIAGO ANDRES (hasta 13/05/23)KASENT NAMAJ YADIRA TATIANA (14/05/23 – 13/05/27)

TOVAR PICHAMA RAQUEL MARIA (hasta 13/05/23)JARAMILLO RIVADENEIRA NELSON MARCELO 
(14/05/23 – 13/05/27)

JARAMILLO ZABALA BRAULIO DANISLAO (hasta 
13/05/23)
FAREZ PEÑAFIEL CARLOS RAMIRO  (14/05/23 – 13/05/27)

SENSU TUNKI NADIA GUIZELA (hasta 13/05/23) (reintegro 
06/02/23)

RIVADENEIRA JUA GERMÁN SANDRO (02/01/23 – 
05/02/23)

SENSU TUNKI NADIA GUIZELA

CHIRIAP KUISH AWAKCHATAI JUNIOR (14/05/23 – 
13/05/27)

TSEREMP AYUI TUKUP FEDERICO (hasta 13/05/23)

ACTIVIDAD 01
GONZALEZ ZABALA JELLY VANESSA (14/05/23)

CABRERA SALAS RUTH ELIZABETH renuncia 28/4/2023ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
ANDRADE MENDOZA DAVID MARCELO (reintegro 
17/05/23)

CALLE CORONEL LUIS MIGUEL (24/02/23- 03/05/23)

PESANTEZ MEJIA EFRAIN ENRIQUE (01/01/21 - 22/12/22)

RENGEL VIZÑAY DIEGO ARTURO (01-06-2020)

ANDRADE MENDOZA DAVID MARCELO (dueño del 
puesto)

ACTIVIDAD 01
NARVAEZ RIVADENEIRA GABRIELA SILVANA 
(23/05/23)

BARRERA VERA FLORA LUCIA  (13/06/2022-12/05/23)

SANCHEZ FONSECA EDUARDO MANOLO (ingresa 
20/09/21- 31/05/2022)

ERAZO CASTILLO EDWIN FERNANDO salida 19/09/21

ACTIVIDAD 02



15 111.06.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

BIENES MUNICIPALES Y BODEGA

Remuneraciones LOSEP

16 1400536510 NAVARRO JARA CRISTHIAN FERNANDO X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

17 111.06.02.51.01.05 JARAMILLO GONZALEZ  MANUEL HUMBERTO GUARDALMACÉN 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

18 111.06.02.51.01.05 GUARDALMACÉN 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

PROVEEDURÍA

Remuneraciones LOSEP

19 111.06.02.51.01.05 ANALISTA DE PROVEEDURÍA 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

20 111.06.02.51.01.05 DOMINGUEZ ARREAGA PATRICIO VIDAL ANALISTA DE PROVEEDURÍA 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

COMPRAS PÚBLICAS

Remuneraciones LOSEP

21 111.06.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

RIESGOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

Remuneraciones LOSEP

22 111.06.02.51.01.05 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

6 9 0 10 2 12.291,00 147.492,00 12.291,00 4.500,00 17.182,82 12.286,08 193.751,90

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN POLÍTICA Y  ADMINISTRATIVA 27 39.237,00 451.081,50 37.590,13 10.743,75 52.550,99 37.575,09 589.541,46

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 2: GESTIÓN JURÍDICA

PROYECTO 01: REMUNERACIONES Y SALARIOS PROCURADURÍA SÍNDICA

GESTIÓN JURÍDICA

PROCURADURÍA SÍNDICA

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

23 112.01.01.51.01.05 PROCURADOR SÍNDICO MUNICIPAL X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

24 112.01.02.51.01.05 RIVADENEIRA ZABALA LUIS ENRIQUE TÉCNICO DE PROCURADURÍA  SÍNDICA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

PATROCINIO LEGAL Y CONTRATACIÓN

Remuneraciones LOSEP

25 112.01.02.51.01.05 FLORES VÁSQUEZ NUBE JAQUELINE ESPECIALISTA DE PROCURADURÍA SINDICA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

26 112.01.02.51.01.05 JACOME CABRERA LUPE VICTORIA ESPECIALISTA DE PROCURADURÍA SINDICA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

27 112.01.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE PROCURADURÍA SINDICA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

30 112.01.02.51.01.05
LAURA AGUILAR

ESPECIALISTA DE PROCURADURÍA SINDICA 1 X 1.212,00 9.696,00 808,00 450,00 1.129,58 807,68 12.891,26

Remuneraciones LOSEP

28 112.01.02.51.01.05 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

29 112.01.02.51.01.05 SECRETARIA DE COMISARIA X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

LEGALIZACIÓN DE TIERRAS

Remuneraciones LOSEP

TAMAYO RIVERA MARIA JOSEFA (ingresa 29/09/21)

URGILES PEÑAFIEL NEIDA MARIBEL (ingresa 08/06/21-
16/08/21)

MANOSALVAS GUZMAN ROMEL DANILO (renucia 
02/06/21)

SERRANO CHICA SAMANTHA SOLIMAR (hasta 
31/03/2021)

ACTIVIDAD 02
ESPECIALISTA DE CONTROL Y SUPERVISIÓN DE 
BIENES PÚBLICOS 1

PUWAINCHIR PITIUR CINTHYA ELISABETH reintegro 
11/05/23

PESANTEZ MEJIA EFRAIN ENRIQUE (23/12/22 - 10/05/23)

JACOME CARVAJAL CHRISTIAN EDUARDO renuncia 
05/12/2022  (14/03/2022)

MOLINA MONTENEGRO SONIA MARLENE (29/10/21 - 
08/03/2022)

PUWAINCHIR PITIUR CINTHYA ELISABETH

ACTIVIDAD 02
VILLARROEL VELASCO JOSE SERGIO (reintegro 22/04/23)

VALVERDE GOMEZ RUTH MARISOL (13/06/2022 – 
21/04/23)

VILLARROEL VELASCO JOSE SERGIO CSS hasta mayo 
(reintegro 28/09/21) LSS 01/05/22 – 31/12/22) 

CHAVEZ AGUILAR SAIDA YIOMARA (01/04/21 - 
27/09/21)

VILLARROEL VELASCO JOSE SERGIO (16/03/21) 
dueño del puesto

ACTIVIDAD 02
CABRERA LOPEZ PATRICIA ELIZABETH (reintegro 
28/09/21)

VILLARROEL VELASCO JOSE SERGIO (encargado desde 
16/03/21)

CABRERA LOPEZ PATRICIA ELIZABETH (15/03/21) 
dueña del puesto

ACTIVIDAD 02
PALACIOS JURADO JONATAN JOEL (06/06/23)

CISNEROS FONSECA JORGE GUILLERMO (05/10/21 - 
05/06/23)

CHIRIBOGA MONTENEGRO MERCEDES CECILIA (salida 
21/09/21)

ESPECIALISTA DE GESTIÓN DE RIESGOS Y 
SEGURIDAD CIUDADANA 2

ACTIVIDAD 01
RIVADENEIRA RIVADENEIRA ALEX BLADIMIR 
(15/05/23

CABRERA FLORES JORGE LUIS (07/12/2022- 12/05/23)

QUEZADA LOPEZ KATHERYNE LORENA renuncia el 
07/12/2022 (15/09/22)

RIVADENEIRA MEJIA VICTOR ANDRE  (03/01/22 - 
02/09/22)

IDROVO ARIAS SILVIA VERONICA (salida 23-12-21)

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02

URDIALES ORELLANA SANDRA YOLANDA

CARDENAS PEÑAFIEL RUBEN SANTIAGO

COMISARIA MUNICIPAL DE HIGIENE , ABASTOS, ORNATO, 
CONSTRUCCIONES Y MEDIO AMBIENTE

ACTIVIDAD 02
JARAMILLO RIVADENEIRA ANGÉLICA MARIA (reintegro 
19/01/2022)

DELGADO BRITO EDWIN PATRICIO (21/12/21-18/01/22)

JARAMILLO RIVADENEIRA ANGÉLICA MARIA 
(remoción 14/12/21) 

COMISARIO MUNICIPAL DE ORNATO, 
CONSTRUCCIONES, HIGIENE, ABASTOS Y 
MEDIO AMBIENTE

BOHORQUEZ PIGUAVE DORIS LISSETTE

(RIVADENEIRA BRITO SILVANA ELIZABETH)

ACTIVIDAD 02



112.01.02.51.01.05

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN JURÍDICA  
0 1 0 5 2

10.067,00 115.956,00 9.663,00 3.600,00 13.508,87 9.659,13 152.387,01
8

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 3: GESTIÓN FINANCIERA

PROYECTO 02: REMUNERACIONES DIRECCIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA

GESTIÓN FINANCIERA
DIRECCIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

31 113.02.03.51.01.05 DIRECTOR DE GESTIÓN FINANCIERA X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

32 113.02.02.51.01.05 MERINO MENDOZA TANIA ELIZABETH SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

CONTABILIDAD

Remuneraciones LOSEP

33 113.02.02.51.01.05 VALENCIA ZABALA LILIAM MARGOTH CONTADOR GENERAL X 1.676,00 20.112,00 1.676,00 450,00 2.343,05 1.675,33 26.256,38

34 113.02.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

35 113.02.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

36 113.02.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

37 113.02.02.51.01.05 VELEZ JARA CARMINA MARIVEL ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

38 113.02.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

39 113.02.02.51.01.05 BAUTISTA HEREDIA DORIS MARIELA ESPECIALISTA DE FINANZAS 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

PRESUPUESTO

Remuneraciones LOSEP

40 113.02.02.51.01.05 CALLE RIERA MARTHA PATRICIA ESPECIALISTA DE PRESUPUESTO 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

41 113.02.02.51.01.05 TÉCNICO DE FINANZAS X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

RENTAS

Remuneraciones LOSEP

42 113.02.02.51.01.05 GALEAS  CUNALATA GLORIA EUGENIA ESPECIALISTA DE RENTAS 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

43 113.02.02.51.01.05 ZABALA RIVADENEIRA ALEXANDRA TÉCNICO DE RENTAS 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

44 113.02.02.51.01.05 TÉCNICO DE RENTAS 2 X 901,00 7.208,00 600,67 450,00 839,73 600,43 9.698,83

TESORERÍA

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

45 113.02.03.51.01.05 TESORERO MUNICIPAL X 2.060,00 24.720,00 2.060,00 450,00 2.879,88 2.059,18 32.169,06

RECAUDACIÓN

Remuneraciones LOSEP

46 113.02.02.51.01.05 ANALISTA DE CARTERA X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

47 113.02.02.51.01.05 LOPEZ URRESTA JULIO ENRIQUE TÉCNICO DE TESORERÍA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

48 113.02.02.51.01.05 TÉCNICO DE TESORERÍA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

SUPRESIÓN DEL PUESTO

QUEZADA LOPEZ KATHERYNE LORENA (20/01/2022 – 
10/03/2022)

ORTEGA ROMERO MARIA AUXILIADORA (28/09/21- 
07/01/22)

SEMINARIO CHALCO CARLOS EDUARDO (Inicia 01/10/20 
– 17/09/21)

PEÑAFIEL LABANDA ROBINSON AUGUSTO (Inicia 
01/09/20 - 09/09/20)

RIVADENEIRA ALARCON GALO MARTIN

ESPECIALISTA DE LEGALIZACIÓN DE TIERRAS 
1, (SUPRESIÓN CON  RESOLUCIÓN 
ADMINISTRATIVA NRO. 0081 - ACM- 2022 de fecha 
10 de marzo de 2022)

ACTIVIDAD 03
CABRERA RUIZ JUAN OLIVERIO (16/05/23)

MARIN PEÑARANDA CESAR AUGUSTO (12/10/21-
12/05/23)

PEÑAFIEL TAṔIA VILLMAN ROSARIO

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02

RIVADENEIRA BRITO SILVANA ELIZABETH (19/06/23)

HURTADO GUZMAN KEILY TAIRY (22/11/2022 - 09/05/23)

PALACIOS GONZALEZ EDUARDO ARMANDO (jubilado 
31/10/2022)

RIVADENEIRA RODRIGUEZ NUBIA AMPARITO reintegro 
14/05/23

CABRERA RODRIGUEZ SANDI MARILU (29/12/22) 
renuncia 30/04/2023

RIVADENEIRA RODRIGUEZ NUBIA AMPARITO LSS  
08/12/2022 (reingreso 17/12/21)

JACOME CARVAJAL CHRISTIAN EDUARDO (26/10/21 – 
16/12/21)

RIVADENEIRA RODRIGUEZ NUBIA AMPARITO 
(reingreso 15/10/21) (LSS 25/10/21 – 16/12/21)

JACOME CARVAJAL CHRISTIAN EDUARDO (salida 
14/10/21)

VELIN FAREZ CARMEN AZUCENA (reintegro 29/10/21)

MOLINA MONTENEGRO SONIA MARLENE (22/09/21 – 
28/10/21)

VELIN FAREZ CARMEN AZUCENA (LSS 30/08/2021 - 
28/10/2021)

Vacante

VALVERDE GOMEZ RUTH MARISOL (09/05/2023 - 
09/06/23)

SALINAS SALINAS BERONICA MARILU (28/11/2022)

URDIALES GONZALEZ LUIS ANTONIO (jubilado el 
31/10/2022)

ACTIVIDAD 02

MARTINEZ CABRERA JOHANNA CAROLINA (Reintegro 
01/01/21)

ACTIVIDAD 02

TACURI ZHUÑO CARMEN EULALIA (19/05/23 reintegro 
juicio) 

TOCTO MORQUECHO RIKI LUIS (01/04/23 renuncia 04-05-
23) (03/01/23 – 31/03/23) (23/09/2022 – 31/12/2022)

HURTADO GUZMAN KEILY TAIRY (20/01/2022 - 
19/09/2022)

MASHINKIASH TAISH JUAN YANIS (ingresa 06/09/21 – 
31/12/21 )

MARQUEZ CÁRDENAS FERNANDO MAURICIO (ingresa 
04/01/21- 31/07/21)

ZABALA OCHOA ZULEMA NASHALY

ACTIVIDAD 03
JARAMILLO GUARTAZACA LINDA NASHALY (15/05/23)

MOLINA RIVADENEIRA PABLO RICHARD (encargo 
26/jul/22 hasta 14/05/23)

LASCANO OÑATE KATHIA MARIBEL (renuncia 
25/07/2022)

ACTIVIDAD 02
MOLINA RIVADENEIRA PABLO RICHARD (reintegro 
15/05/23)

LOPEZ RUIZ SONIA ELIZABETH (encargo 26/jul/2022 hasta 
14/05/23)

MOLINA RIVADENEIRA PABLO RICHARD

LOPEZ RUIZ SONIA ELIZABETH (reintegro 15/05/23)

CHASI CAYAMBE JHOANA ABIGAIL (01/dic/22-11/05/23)

LOPEZ RUIZ SONIA ELIZABETH



49 113.02.02.51.01.05 MOLINA ESPINOZA SANDRA ELIZABETH TÉCNICO DE TESORERÍA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

50 113.02.02.51.01.05 ORTIZ PALACIOS JANETH ANGELITA TÉCNICO DE TESORERÍA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

51 113.02.02.51.01.05 RIVADENEIRA MACÍAS AIDE MONSERRATE TÉCNICO DE TESORERÍA 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

COACTIVAS

Remuneraciones LOSEP

52 113.02.02.51.01.05 ABOGADO DE COACTIVAS X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

53 113.02.02.51.01.05 SECRETARIO DE COACTIVAS X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA
0 2 0 17 4

27.004,00 320.444,00 26.703,67 10.350,00 37.331,73 26.692,99 421.522,38
23

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 4: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

PROYECTO 02: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

54 114.02.02.51.01.05 DIRECTOR DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

55 114.02.01.51.01.05
SECRETARIA EJECUTIVA 2

X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO

Remuneraciones LOSEP

56 114.02.01.51.01.05 RIVADENEIRA JARAMILLO JIMMY MARCELO ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

SELECCIÓN Y DESARROLLO

Remuneraciones LOSEP

57 114.02.01.51.01.05 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

58 114.02.01.51.01.05 RIVADENEIRA ERAZO SILVIA ELIZABETH ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

59 114.02.01.51.01.05 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

60 114.02.01.51.01.05 X 1.590,00 19.080,00 1.590,00 450,00 2.222,82 1.589,36 24.932,18

61 114.02.01.51.01.05 OCAMPO ROMAN LINO GERARDO ODONTÓLOGO X 1.590,00 19.080,00 1.590,00 450,00 2.222,82 1.589,36 24.932,18

62 114.02.01.51.01.05 MARTINEZ OÑA EDELIN JAZMIN TRABAJADOR SOCIAL X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

63 114.02.01.51.01.05 REVELO VILLAREAL  JAIRO OSWALDO X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO
0 1 0 6 3

13.417,00 161.004,00 13.417,00 4.500,00 18.756,97 13.411,63 211.089,60
10

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 5: GESTIÓN DE COMUNICACIÓN

PROYECTO 02: REMUNERACIONES DE LA DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL E INSTITUCIONAL

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL E INSTITUCIONAL

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL E INSTITUCIONAL

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

64 115.02.01.51.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

ACTIVIDAD 02
QUEZADA LOPEZ KATHERYNE LORENA (14/06/23)

QUEZADA LOPEZ KATHERYNE LORENA (27/04/2023 - 
09/06/23)

DELGADO BRITO EDWIN PATRICIO (19/05/2022 renuncia 
21/03/23)

OCAMPO MIGUEL (renuncia 17/05/2022)

DELGADO BRITO EDWIN PATRICIO (19/01/2022)

DELGADO BRITO EDWIN PATRICIO (11/11/21 - 20/12/21)

ZEA GAVILANEZ PATRICIO DAVID (renuncia 04/11/21)

COZAR CESEN ALBERTO MOISES (reintegro 01/01/22)

RIVADENEIRA ACUÑA BYRON GUILLERMO (inicia 
13/07/21 - 31/12/21)

CORDOVA MASHIANT ROMEL BLADIMIR (01/01/21 - 
02/07/2021)

COZAR CESEN ALBERTO MOISES (CSS)

CORDOVA MASHIAT ROMEL BLADIMIR

ACTIVIDAD 02
QUIZHPI JIMENEZ JHON ARMANDO (16/05/23)

MARIN ASTUDILLO MILTON ASDRUBAL (07/02/23-
12/05/23)

MARIN ASTUDILLO MILTON ASDRUBAL (remoción 
17/01/23)

DUEÑAS LOPEZ DIEGO DAVID

ACTIVIDAD 01
Vacante

MARQUEZ FLOR CAROLINA AURELIA  (28/12/22 - 02-06-
23)

HURTADO GUZMAN KEILY TAIRY (20/09/2022 – 21-
11/2022)

CESEN RIVADENEIRA AMANDA GLORIA (renuncia 
13/07/2022)

ACTIVIDAD 01

ACTIVIDAD 01
REVELO RIVADENEIRA SAMANTA VERONICA reintegro 
(01/04/2022)

JARAMILLO REVELO ANDREA LIZETH (11/11/21-
31/12/21) (31/03/2022)

REVELO RIVADENEIRA SAMANTA VERONICA (reintegro 
01/07/2021)

LOPEZ ZAMBRANO MAYTE CAROLINA (03/05/21 – 
30/06/21)

REVELO RIVADENEIRA SAMANTA VERONICA (CSS 
03/05/21 – 30/06/21)

ANALISTA DE SELECCIÓN, CAPACITACIÓN Y 
EVALUACIÓN 2

R.A. Nro. 0279-ALC-2021 de fecha 09/07/21

SALINAS SALINAS BERONICA MARILU reintegro 08-05-
23

AMAYA SAMANIEGO MARGOTH CATALINA (01/04/23-
07-05-23) (27/01/23 – 31/03/23)

CONDE ALBAN ANDREA BELEN (04/01/23 - 17/01/23)

SALINAS SALINAS BERONICA MARILU (27/11/2022)

ANALISTA DE REMUNERACIONES 2

R.A. Nro. 0279-ALC-2021 de fecha 09/07/21SANCHEZ ERAZO JONATHAN ISRAEL provisional 
28/12/22 (ingresa 25/03/21 – 31/12/21) (01/01/2022 – 
31/12/2022)

CUENCA CANGO JHONNY CRISTIAN (salida 19/03/21)

CANDO JADAN LUIS PATRICIO

MÉDICO OCUPACIONAL

R.A. Nro. 0279-ALC-2021 de fecha 09/07/21

ANALISTA DE RIESGOS LABORALES 2

R.A. Nro. 0279-ALC-2021 de fecha 09/07/21

ACTIVIDAD 01
JARAMILLO ARCE KATHERIN JOMIRA (15/05/23)

POMA POMA CRISTIAN FERNANDO (06/03/23 -12/05/23)

VILLAMAGUA MORALES MONICA LISSETH (11/11/2022 
encargo, hasta 05/03/23)

VELASCO MORA DANIEL ANDRES (22/07/2022 - 10/11/22)

ARRIETA VALENCIA MARCELO EDUARDO  (encargo 
26/04/2022 - 20/07/22)

CHIRIBOGA LOVATO AGUSTIN ISACC (19/04/2022- 
25/04/2022)

GUEVARA PINEDA RAUL ERNESTO (26/05/21 - 31/12/21)

VALENCIA VINTIMILLA HUGO FERNANDO (renuncia el 
30/04/21)

VALENCIA JUAN FERNANDO

DIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL E 
INSTITUCIONAL



Remuneraciones LOSEP

65 115.02.02.51.01.05 NOGUERA ORTIZ LISBETH KATERINE SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

COMUNICACIÓN INTERNA Y EXTERNA

Remuneraciones LOSEP

66 115.02.02.51.01.05 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

67 115.02.02.51.01.05 TÉCNICO DE COMUNICACIÓN X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

68 115.02.02.51.01.05 TÉCNICO DE COMUNICACIÓN X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

69 115.02.02.51.01.05 ASISTENTE DE COMUNICACIÓN X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

RELACIONES PÚBLICAS Y GOBIERNO ELECTRÓNICO

Remuneraciones LOSEP

70 115.02.02.51.01.05 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

DISEÑO GRÁFICO Y MONITOREO

Remuneraciones LOSEP

71 115.02.02.51.01.05 LEDESMA BASTIDAS SANTIAGO JAVIER ANALISTA DE DISEÑO Y MONITOREO 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

TOTAL COMUNICACIÓN SOCIAL E INSTITUCIONAL
0 1 0 2 5

8.783,00 105.396,00 8.783,00 3.600,00 12.278,63 8.779,49 138.837,12
8

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBPROGRAMA 6: GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

PROYECTO 08: REMUNERACIONES DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

72 116.08.02.51.01.05 X
2.368,00

28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

DESARROLLO DE SOFTWARE

Remuneraciones LOSEP

73 116.08.03.51.01.05 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

74 116.08.03.51.01.05 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

75 116.08.03.51.01.05 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

SOPORTE Y MANTENIMIENTO

Remuneraciones LOSEP

76 116.08.03.51.01.05 GUALLPA GUALLPA JUAN AMABLE ESPECIALISTA DE SISTEMAS Y SOPORTE 1 X
1.212,00

14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

77 116.08.03.51.01.05 VALLEJO JIMENEZ JUAN FRANCISCO ANALISTA DE SISTEMAS 2 X
1.086,00

13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

INFRAESTRUCTURA Y COMUNICACIÓN

Remuneraciones LOSEP

78 116.08.03.51.01.05 X
1.086,00

13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

TOTAL DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
0 1 0 2 4

9.588,00 115.056,00 9.588,00 3.150,00 13.404,02 9.584,16 150.782,19
7

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBPROGRAMA 7:  REGISTRADURÍA DE LA PROPIEDAD

PROYECTO 07: REMUNERACIONES Y SALARIOS REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN MORONA

REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN MORONA

REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN MORONA

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
VILLAMAGUA MORALES MONICA LISSETH (reintegro 
06/03/23)

ARRIETA VALENCIA MARCELO EDUARDO  (01/12/22 
encargo con nombramiento provisional)

VILLAMAGUA MORALES MONICA LISSETH ( ingresa 
01/01/21)

MONTERO PIÑA JHOMARA ROSENDA

ANALISTA DE COMUNICACIÓN INTERNA Y 
EXTERNA 2

COLLAGUAZO PARRA DAYANA FERNANDA (06/03/23)

GUZMAN MATUTE MAYRA DANIELA (28/12/22 – 
05/03/23)

JARRIN VALVERDE ANGEE NICOLE renuncia 15/12/22  
(06/12/22)

ABARCA MOLINA MICHAEL ANGEL (renuncia 
28/11/2022)

CARDENAS GUZMAN DANIELA MILAGROS (14/06/23)

LIMAICO PONCE RAMIRO JAVIER (hasta 13/06/23)CARDENAS CARDENAS CRISTOPHER CARLOS 
(07/06/23)

TOCTO MORQUECHO RIKI LUIS (05/05/23 - 06/06/23)

PEÑARANDA URGILES DANNY STALIN (01/12/2022 - 
09/02/23)

ARRIETA VALENCIA MARCELO EDUARDO (21/07/22 – 
30/11/22)

PEÑARANDA URGILES DANNY STALIN  (27/05/2022 - 
20/07/22)

ARRIETA VALENCIA MARCELO EDUARDO (14/01/2022 – 
25/04/2022)

MEJIA ZABALA LUIS MIGUEL (Ingresa 01/01/21 – 
07/01/22)

ACTIVIDAD 02
Vacante

ARRIETA VALENCIA MARCELO EDUARDO (06/03/23 - 
26/06/23)

COLLAGUAZO PARRA DAYANA FERNANDA (03/01/23-
05/03/23) (20/12/22 – 31/12/22)

VINUEZA RODRIGUEZ DARIO JAVIER notificación 
terminación contrato 02/12/22  (07/07/21 – 05/08/21) (13/08/21)

RODRIGUEZ BENAVIDEZ ROBINSON RODOLFO (Ingresa 
01/01/21)

VILLAMAGUA MORALES MONICA LISSETH

VINUEZA RAMIREZ DANIELA ALEJANDRA

ANALISTA DE RELACIONES PUBLICAS Y GOB. 
ELECTRÓNICOS 2

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
LOPEZ GUZMAN JUAN MARCELO (15/05/23)

NUGRA MOSCOSO HUGO VALENTIN (18/11/21-12/05/23)

GUADALUPE RODRIGUEZ EDUARDO JOSÉ 
(16/06/2117/11/21)

VILLAMAGUA MORALES FREDDY VICENTE renuncia 
03/06/21

DIRECTOR DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

ACTIVIDAD 03
Vacante

HURTADO JERVES JULIO CESAR (06/09/2021) (03/01/2022 
-  renuncia 28/02/2022)

SIAVICHAY PORTILLA DENIS BRAULIO (renuncia 
31/08/2021)

ESPECIALISTA DE DESARROLLO DE SOFTWARE 
2

Vacante

GALLO VELASCO BRYAN ANDRES (27/09/21) renuncia 
3/04/2023

HURTADO JERVES JULIO CESAR(hasta 05/09/2021)

ESPECIALISTA DE DESARROLLO DE SOFTWARE 
1

Vacante

SARANGO SACA KLEVER FERNANDO (07/9/21 - 17-01-
23)

SOLORZANO AVILA JUAN ALFREDO (18/05/20 - 
31/08/2021)

CASTRO ERAS JONATHAN ALEXANDER

ESPECIALISTA DE DESARROLLO DE SOFTWARE 
1

ACTIVIDAD 03

ACTIVIDAD 03
GUADALUPE RODRIGUEZ EDUARDO JOSÉ (18/11/21)

OROZCO VALENCIA ROBERT MAURICIO (ingresa 
21/06/21-17/11/21)

GUADALUPE RODRIGUEZ EDUARDO JOSÉ (salida 
15/06/21)

ANALISTA DE INFRAESTRUCTURA Y 
COMUNICACIÓN 2



Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

79 117.07.02.51.01.05 SALINAS GALARZA JULIO ARTURO X 2.166,00 25.992,00 2.166,00 450,00 3.028,07 2.165,13 33.801,20

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA DE REGISTRO

Remuneraciones LOSEP

80 117.07.03.51.01.05 TELLO TORRES JOHN PATRICIO ESPECIALISTA DE REGISTRO 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

UNIDAD DE INSCRIPCIONES

Remuneraciones LOSEP

81 117.07.03.51.01.05 AYUY PUENCHERA JAQUELINE MARIBEL TÉCNICO DE REGISTRO 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

82 117.07.03.51.01.05 TÉCNICO DE REGISTRO 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

UNIDAD DE CERTIFICACIONES

Remuneraciones LOSEP

83 117.07.03.51.01.05 BORJA HOYOS EDITA PILAR TÉCNICO DE REGISTRO 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

UNIDAD DE RECEPCIÓN Y ENTREGA DE DOCUMENTOS

Remuneraciones LOSEP

84 117.07.03.51.01.05 MERO ULLOA MARCIA ALEXANDRA X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

TOTAL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN MORONA
0 0 1 4 1

7.014,00 84.168,00 7.014,00 2.700,00 9.805,57 7.011,19 110.698,77
6

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 2: TRÁNSITO TRANSPORTE, TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

SUBPROGRAMA 1:  DIRECCIÓN DE TRÁNSITO,TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

PROYECTO 04: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TRÁNSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

85 121.04.01.51.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

TRANSPORTE TERRESTRE

Remuneraciones LOSEP

86 121.04.02.51.01.05 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Remuneraciones LOSEP

87 121.04.02.51.01.05 ANALISTA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

88 121.04.02.51.01.05 TÉCNICO DE MATRICULACIÓN VEHICULAR X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

89 121.04.02.51.01.05 DIGITADORA X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TRÁNSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL
0 1 0 3 1

6.427,00 77.124,00 6.427,00 2.250,00 8.984,95 6.424,43 101.210,38
5

ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 2: TRÁNSITO TRANSPORTE, TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

SUBPROGRAMA 2:  TERMINAL TERRESTRE

PROYECTO 08: REMUNERACIONES Y SALARIOS TERMINAL TERRESTRE

ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL TERRESTRE

Remuneraciones LOSEP

90 122.08.01.51.01.05 ADMINISTRADOR DEL TERMINAL TERRESTRE X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

91 122.08.01.51.01.05 HEREDIA FAREZ MANUEL MECIAS ANALISTA DE DESARROLLO LOCAL 1 X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

92 122.08.01.51.01.05 GOMEZ JARAMILLO ANA VALERIA TÉCNICO DE CATASTROS 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

TOTAL TERMINAL TERRESTRE
0 0 0 2 1

3.015,00 36.180,00 3.015,00 1.350,00 4.214,97 3.013,79 47.773,76
3

ACTIVIDAD 02
REGISTRADOR MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y 
MERCANTIL DEL CANTÓN MORONA

ACTIVIDAD 03

ACTIVIDAD 03

RIVADENEIRA JIMBO JOSEFINA (05/08/2022)

GARCIA AVILES LUCIA SOLEDAD (renuncia 13/07/2022)

ACTIVIDAD 03

ACTIVIDAD 03
TÉCNICO DE RECAUDACIÓN  Y 
DOCUMENTACIÓN  1

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y 
SEGURIDAD VIAL

ACTIVIDAD 01
AGUAYO RIVADENEIRA ERIK SANTIAGO (15/05/23)

JARAMILLO REVELO ANDREA LIZETH (29/06/2022- 
12/05/23)

MARTINEZ PRATS ANNA (01/09/2021 - 15/06/2022)

ALBAN REYES MIREYA LISSETTE (14/06/21 - 31/08/21)

ROJAS ALVARADO ALEX HERIBERTO salida 31/05/21)

ALBAN MIREYA
NOGUERA RENELLI MARCELO

DIRECTOR DE GESTIÓN DE TRÁNSITO, 
TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

ACTIVIDAD 02
ALBAN REYES MIREYA LISSETTE reintegro 01/06/23

CANDO MORALES FERNANDO MARCELO (14/08/22 – 
31/12/22)

ALBAN REYES MIREYA LISSETTE (LSS 27/07/22 - 
31/05/23) (01/09/2021)

DOMINGUEZ ZAMBRANO BYRON LEONARDO (05/08/21 
– 31/08/21)

ALBAN REYES MIREYA LISSETTE (salida 13/06/21)

ANALISTA DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE 
TERRESTRE 2

ACTIVIDAD 02
ALVARADO COZAR CARLOS RODRIGO (reintegro 
11/05/23)

VALLEJO YUCCI MONICA PATRICIA (20/12/22 hasta 
10/05/23)

ALVARADO COZAR CARLOS RODRIGO (encargo desde 
03/oct/22 administrador del terminal terrestre)

FREIRE RODRIGUEZ IRENE DEL ROCIO (20/01/2022)

ALARCÓN OCHOA BRIGITH LISBETH (hasta 16/01/2022)RIZO RODRIGUEZ ALEXANDRA ELIZABETH (reintegro 
12/05/23)

ACTIVIDAD 01
ROMERO ORTIZ JAIRO PAUL (06/06/23)

GALLEGOS CHIMBO SANDRA JANNETH  (12/05/23 - 
05/06/23)

ALVARADO COZAR CARLOS RODRIGO (encargo desde 
03/oct/22 hasta  10/05/23)

GUANOLUISA CHACHA MAGALI KARINA Renuncia 
30/09/2022 (LSS 01/08/22 – 29/09/22)



ÁREA 1: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA 3: GESTIÓN DE CONTROL URBANO, AVALÚOS Y CATASTROS
SUBPROGRAMA 1:  CONTROL URBANO AVALÚOS Y CATASTROS
PROYECTO 01: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE CONTROL URBANO, RURAL Y CATASTROS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE CONTROL URBANO, RURAL Y CATASTROS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE CONTROL URBANO, RURAL Y CATASTROS

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

93 131.01.01.51.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

94 131.01.02.51.01.05 NOGUERA COZAR SEGUNDA JULIA JACQUELINE SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

CONTROL URBANO Y RURAL

Remuneraciones LOSEP

95 131.01.02.51.01.05 TRELLES VÁSQUEZ PAULINO XAVIER X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

96 131.01.02.51.01.05 MONTALUISA TERAN SEGUNDO EFRAIN X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

97 131.01.02.51.01.05 DOMINGUEZ CARDENAS BERTHA KAROLINA X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

98 131.01.02.51.01.05 LÓPEZ FLOR ALIRIO PAÚL TÉCNICO DE CONTROL URBANO 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

99 131.01.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE INGENIERÍA CIVIL 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

Remuneraciones LOSEP

100 131.01.02.51.01.05 ESPINOZA TORRES NELSON JOFFRE ESPECIALISTA DE CATASTROS 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

101 131.01.02.51.01.05 ESPECIALISTA DE CATASTROS 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

102 131.01.02.51.01.05 LOPEZ TORRES VALERIA CAROLINA ESPECIALISTA DE CATASTROS 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

103 131.01.02.51.01.05 VILLA RODRIGUEZ MARIO MANOLO ANALISTA DE CATASTROS 1 X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

104 131.01.02.51.01.05 ZAVALA CARDENAS ADRIAN FERNANDO ESPECIALISTA DE CATASTROS 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

105 131.01.02.51.01.05 AGUIRRE JARAMILLO MAICOL JONATHAN TÉCNICO DE CATASTROS 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

106 131.01.02.51.01.05 CAZAR AUQUILLA DIEGO JHOSSEMAR INSPECTOR AMBIENTAL 1 X 733,00 8.796,00 733,00 450,00 1.024,73 732,71 11.736,44

107 131.01.02.51.01.05 TÉCNICO DE CATASTROS 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

108 131.01.02.51.01.05 TÉCNICO DE CATASTROS 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

TOTAL DIRECCIÓN DE CONTROL URBANO RURAL Y CATASTROS
0 1 0 11 4

18.352,00 220.224,00 18.352,00 7.200,00 25.656,10 18.344,66 289.776,76
16

ÁREA 2: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 1: GESTIÓN DE CULTURAL, DEPORTIVA, PATRIMONIO Y ECONOMÍA SOLIDARIA

SUBPROGRAMA 1:  CULTURAL DEPORTES Y PATRIMONIO

PROYECTO 02: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN CULTURAL, PATRIMONIO, DEPORTES Y RECREACIÓN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN  CULTURAL, PATRIMONIO, DEPORTES Y RECREACIÓN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN CULTURAL, DEPORTES Y RECREACIÓN

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

109 211.02.01.71.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

INTERCULTURALIDAD Y PATRIMONIO

Remuneraciones LOSEP

110 211.02.02.71.01.05 OROZCO FLORES ROCIO JEANETH X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

128 211.02.02.71.01.05 PROMOTOR CULTURAL Y COMUNITARIO X 622,00 2.819,73 234,98 170,00 328,50 234,88 3.788,09

DEPORTES Y RECREACIÓN

Remuneraciones LOSEP

ACTIVIDAD 01
SAMANIEGO NAVARRETE PAMELA NICOLE (15/05/23)

GARCES CRUZ DIEGO FERNANDO (renuncia 12/05/23)

DIRECTOR DE GESTIÓN DE CONTROL URBANO 
RURAL Y CATASTROS

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
ESPECIALISTA DE  CONTROL URBANO Y RURAL 
2

ESPECIALISTA DE  CONTROL URBANO Y RURAL 
1

ESPECIALISTA DE  CONTROL URBANO Y RURAL 
1

SANGURIMA ARMIJOS ALVARO MARCELO (20/06/23) 
(03/01/23 - 13/06/23) (26/10/22 – 31/12/22)

PALACIOS ORTEGA JUAN CARLOS (01/01/2021 - 
11/10/2022)

(MOLINA TORRES EDGAR ESTEBAN)

ACTIVIDAD 02

GRANDA GUARTATANGA CLAUDIA LUCY (cambio 
desde 01/01/21)

ARIAS ROJAS EVELYN MAYTE (09/06/23)

GONZALEZ ZABALA JELLY VANESSA (salida 13/05/23)SUAREZ VELIN GEOVANNA ALEXANDRA (ingresa 
15/09/21)

JARA PAVAÑA BYRON VINICIO (25/08/21 renuncia)

(MALDONADO PALACIOS DIEGO JOSE)

ACTIVIDAD 01
PRADO VALLADOLID WALTER EFREN (15/05/23)

GALLARDO SAMANIEGO FAUSTO RAUL (27/12/22 - 
12/05/23)

JUMBO JIBAJA ALEXIS DAVID  renuncia 05/12/22 
(14/04/2022)

ERAZO MEDINA OLGA MARLENE (renuncia el 13-04-2022)

DIRECTOR DE GESTIÓN CULTURAL, 
PATRIMONIO, DEPORTES Y RECREACIÓN

ACTIVIDAD 02
ANALISTA DE INTERCULTURALIDAD  Y 
PATRIMONIO 2

VILLAVICENCIO GUAMAN DANNA TAHIS (01/07/21)

SAQUINAULA CRESPO DANIEL ISRAEL (Salida 30/06/21)

ACTIVIDAD 02



111 211.02.02.71.01.05 VILLARREAL JARAMILLO JOSE DAMIAN ESPECIALISTA DE DEPORTES Y RECREACIÓN 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

112 211.02.02.71.01.05 TÉCNICO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

ADMINISTRACIÓN DEL CENTRO CULTURAL

Remuneraciones LOSEP

113 211.02.02.71.01.05 X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

MIEMBROS DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS

Remuneraciones LOSEP

114 211.02.02.71.01.05 MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTONAL X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

115 211.02.02.71.01.05 MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTONAL X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

116 211.02.02.71.01.05 MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTONAL X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN CULTURAL, PATRIMONIO, DEPORTES Y RECREACIÓN
0 1 3 2 3

9.985,00 115.175,73 9.597,98 3.770,00 13.417,97 9.594,14 151.555,82
9

ÁREA 2: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 1: GESTIÓN DE CULTURAL, DEPORTIVA, PATRIMONIO Y ECONOMÍA SOLIDARIA

SUBPROGRAMA 2: GESTIÓN DE ECONOMÍA,SOCIAL Y TURISMO

PROYECTO 02: REMUNERACIONES DIRECCIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA, SOCIAL Y TURISMO

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA, SOCIAL Y TURISMO

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA, SOCIAL Y TURISMO

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

117 212.02.01.71.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

118 212.02.02.71.01.05 JARAMILLO JARAMILLO NORMA VICTORIA SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

ECONOMÍA SOLIDARIA Y TURISMO

Remuneraciones LOSEP

119 212.02.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE TURISMO 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

120 212.02.02.71.01.05 ANALISTA DE ECONOMÍA SOLIDARIA 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

121 212.02.02.71.01.05 MERINO MANCHENO MARIA ALEXANDRA ANALISTA DE DESARROLLO LOCAL 1 X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

122 212.02.02.71.01.05 DELGADO RIVADENEIRA YADIRA LETICIA TÉCNICO DE DESARROLLO LOCAL 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

123 212.02.02.71.01.05 ZAMBRANO ZABALA DORIS SUSANA ASISTENTE ADMINISTRATIVO  TURISMO X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

UNIDAD SOCIAL

Remuneraciones LOSEP

124 212.02.02.71.01.05 PALLCHISACA GUTIERREZ MILTON JOBANY X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

125 212.02.02.71.01.05 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

126 212.02.02.71.01.05 PATIÑO QUEZADA DIGNA ISABEL TÉCNICO DE APOYO A LA JUVENTUD X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

127 212.02.02.71.01.05 PROMOTOR COMUNITARIO X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

128 212.02.02.71.01.05 PROMOTOR COMUNITARIO X 622,00 4.644,27 387,02 280,00 541,06 386,87 6.239,21

129 212.02.02.71.01.05 MORALES TORRES MOISES ABRAHAM PROMOTOR COMUNITARIO X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

Vacante

OREJUELA CARVAJAL ADRIAN MAURICIO (03/01/23 - 
14/06/23) (03/01/22 - 31/12/22)

ACTIVIDAD 02
Vacante

LARREA GOMEZ JEAN POOL (01/04/23 - 14/06/23)  
(03/01/23 – 31/03/23) (03/10/22 – 31/12/22)

CHIRIAP KUISH AWAKCHATAI JUNIOR (10/11/20 - 
16/09/22)

(ARÉVALO QUITO CARLOS FAVIAN)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL CENTRO 
CULTURAL DE SANTA ANA

ACTIVIDAD 02
ZAVALA SERRANO CRISTINA ALEJANDRA (14/02/2022 
– 13/02/2025)

RIVADENEIRA ROLDAN ANDREA PAOLA (salida 
11/02/2022)

GOMEZ VELOSO JUAN PABLO (14/02/2022 – 13/02/2025)

RIVADENEIRA ACUÑA BYRON GUILLERMO (01/04/22 - 
24/04/2022)

GOMEZ VELOSO JUAN PABLO (14/02/2022 – 13/02/2025)

AREVALO RUIZ ADRIANA MARICELA (15/10/21- 
31/01/22)

GUEVARA CEDILLO WASHINGTON (renuncia 28/09/21)

Vacante

GOMEZ LOZANO ROCIO LIZBETH (14/02/2022 – 26/06/23 
renuncia)

RIVADENEIRA MARTINEZ TANIA MELINA (salida 
11/02/2022)

ACTIVIDAD 01
CALLE PADILLA ANGELICA MARIA (17/05/23)

AREVALO MORENO PAUL VLADIMIR (renuncia 17/04/23)

DIRECTOR DE GESTIÓN DE ECONOMÍA 
SOLIDARIA, SOCIAL Y TURISMO

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
PALACIOS ZURITA EDDY FABIAN (19/06/23)

ANDRADE ANDRADE OSCAR IVAN (salida 15/06/23)GUAMBO NOVILLO JESSENIA VERONICA (19/06/23)

ANDRADE MENDOZA DAVID MARCELO (01-06-2020-
16/05/23)

GALEAS HIDALGO JOSE ALBERTO

ACTIVIDAD 02
ANALISTA DE DESARROLLO SOCIAL Y 
COMUNITARIO 2.

RIVADENEIRA VASQUEZ PEDRO ALEXANDER (07/06/23 
– 31/12/23)

VEGA ZABALA ALICIA PIEDAD (hasta 18/11/21-22/05/23)

TÉCNICO EN DESARROLLO INFANTIL, NIÑEZ Y 
ADOLESCENCIA

AREVALO ZHAGUI CARMEN VALERIA LSS 04/04/2022 – 
03/05/2022) reintegro 04/05/2022

VILLAVICENCIO GUAMAN DANNA TAHIS (01/07/21)

SAQUINAULA CRESPO DANIEL ISRAEL (Salida 30/06/21)



130 212.02.02.71.01.05 PROMOTOR COMUNITARIO X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA, SOCIAL Y TURISMO
0 1 0 6 7

13.452,00 158.604,27 13.217,02 6.130,00 18.477,40 13.211,74 209.640,42
14

ÁREA 3: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 1: GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN
SUBPROGRAMA 1: PLANIFICACIÓN URBANA Y RURAL

PROYECTO 01: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN

GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

131 311.01.01.71.01.05
DIRECTOR DE GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

132 311.01.02.71.01.05 MERIZALDE DAVILA ESNIMER CARMEN SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Remuneraciones LOSEP

133 311.01.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

134 311.01.02.71.01.05 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

135 311.01.02.71.01.05 SINCHI CHUQUI JESSICA ALEXANDER ESPECIALISTA DE ARQUITECTURA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

136 311.01.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE ARQUITECTURA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

137 311.01.02.71.01.05 PALACIOS OREJUELA IVAN FERNANDO ESPECIALISTA DE GEOGRAFÍA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

138 311.01.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE INGENIERÍA ELÉCTRICA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

139 311.01.02.71.01.05 OJEDA JARAMILLO BAYARDO ITAMAR TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Remuneraciones LOSEP

140 311.01.02.71.01.05 GARBAY VALLEJO JAVIER IVÁN X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

141 311.01.02.71.01.05 CARPIO BARCO ELEODORO DANIEL X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

142 311.01.02.71.01.05 DIBUJANTE X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

INFORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Remuneraciones LOSEP

143 311.01.02.71.01.05 PUENCHERA PIDRU FRANKLIN EDUARDO X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN
0 1 0 8 4

15.985,00 191.820,00 15.985,00 5.850,00 22.347,03 15.978,61 251.980,64
13

ÁREA 3: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 2: GESTIÓN DE AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS
SUBPROGRAMA 1: GESTIÓN AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS

PROYECTO 03: REMUNERACIONES Y SALARIOS DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

144 321.03.01.71.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

CHAMBA DELGADO BLANCA MARIBEL (08/06/23)

ORDOÑEZ PEÑARANDA BAYRON DANIEL (15/07/20 - 
07/06/23)

JARAMILLO RIVADENEIRA LISSETTE CECILIA

ORDOÑEZ PEÑARANDA BAYRON DANIEL (15/07/20 - 
07/06/23)

JARAMILLO RIVADENEIRA LISSETTE CECILIA

ACTIVIDAD 01
CALVA RIOFRIO DARWIN ANTONIO (15/05/23)

TORRES RIVADENEIRA FRANCISCO renuncia 12/05/23)

QUEZADA ORTEGA VICENTE PATRICIO (Ingresa 
07/09/20)

VINUEZA SALINAS JUAN PABLO

(FRANCISCO TORRES RIVADENEIRA)

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
GUAMAN BUESTAN ADRIAN ALEJANDRO  (06/06/23)

ZHUNIO CRUZ AURELIO FERNANDO (20/01/2022-
25/05/23)

MOLINA BARROS MARÍA JOSÉ (23/08/21 - 31/12/21)

SAQUICELA CHILLOGALLO LUIS ALEJANDRO (ingresa 
08/01/21 – 06/12/21)

CALLE MOSCOSO CHRISTIAN IVAN (Ingresa 25/11/20 – 
31/12/20)

MADERO YEPEZ ERIKA GABRIELA

SINCHI CHUQUI JESSICA ALEXANDER

MOLINA BARROS MARÍA JOSÉ (01/01/22)

MOLINA BARROS MARÍA JOSÉ (ingresa 01/09/20-22/08/21)

BARROS PARRA FERNANDO XAVIER (salida 18/08/20)

ESPECIALISTA DE INGENIERÍA CIVIL 1
Cambio de denominación con R.A. Nro. 353-ALC-
GMCM-2020 del 01/09/20

ESPECIALISTA DE ARQUITECTURA 1
SINCHI NARANJO JUAN CARLOS (07/04/23 reintegro LSS)

GONZALEZ TACURI JOCELYNE ESTEFANIA (06/03/23 

SINCHI NARANJO JUAN CARLOS (LSS 06/02/23 - 
06/04/23)  (reintegro 02/07/2022)

SINCHI NARANJO JUAN CARLOS LSS (03/05/2022 -  
01/07/2022) (reintegro 05/03/21)

GUARTASACA ORDOÑEZ MARÍA MARIUXI (del 04/01/21 
– 04/03/21)

SINCHI NARANJO JUAN CARLOS (CSS del 04/01/20 – 
04/03/21)

VILLAVICENCIO AVILA ALEX JEOVANNY

ACTIVIDAD 02
ESPECIALISTA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 2

ESPECIALISTA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 1

CARDENAS ORTEGA DOMENICA ABIGAIL (01/04/23)  
(01/02/23 – 31/03/23)

CORTES AGUIRRE AMARANTA ANDREINA renuncia 
11/10/22 (ingresa 04/01/21 – 31/12/21) (01/01/2022)

LEON BETANCOURT MONICA TAMARA

ACTIVIDAD 02
ANALISTA DE INFORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 1

ACTIVIDAD 01
COELLO RIVADENEIRA MARCO JHORNELY (23/05/23)

CASTILLO GUAMAN LUIS ENRIQUE (27/02/23-12/05/23)

REINOSO ERAZO RODNEY PATRICIO (encargo 06/01/23 – 
26/02/23)

CASTILLO GUAMAN LUIS ENRIQUE hasta 05/01/2023

RIVADENEIRA RIVADENEIRA JUAN DARWIN renuncia el 
17/03/21

DIRECTOR DE GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SERVICIOS PÚBLICOS

ACTIVIDAD 02



145 321.03.02.71.01.05
SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00

10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

CONTROL Y CALIDAD AMBIENTAL

Remuneraciones LOSEP

146 321.03.02.71.01.05 VILLAZHAÑAY QUIROGA XAVIER LEON X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

147 321.03.02.71.01.05 CHACON ZABALA PATRICIA ELIZABETH ANALISTA DE INGENIERÍA AMBIENTAL 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

148 321.03.02.71.01.05 ANALISTA DE INGENIERÍA AMBIENTAL 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

149 321.03.02.71.01.05 GRANDA LOPEZ VINICIO MARCELO INSPECTOR AMBIENTAL 1 X 733,00 8.796,00 733,00 450,00 1.024,73 732,71 11.736,44

MANEJO DE DESECHOS

Remuneraciones LOSEP

150 321.03.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE GESTIÓN DE DESECHOS 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

151 321.03.02.71.01.05 SANUNGA SANCHEZ CRISTIAN ALFREDO PROMOTOR AMBIENTAL 1 X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

SERVICIOS PÚBLICOS

Remuneraciones LOSEP

152 321.03.02.71.01.05 GONZALEZ SISALIMA JOSÉ MEDARDO ANIBAL ADMINISTRADOR DE CAMALES 4 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

153 321.03.02.71.01.05 MONTENEGRO JARAMILLO FAUSTO FERNANDO ADMINISTRADOR DE CEMENTERIOS X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

154 321.03.02.71.01.05 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

155 321.03.02.71.01.05 RIVERA ARGUDO JULIO CESAR ADMINISTRADOR DE PARQUES Y JARDINES X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

156 321.03.02.71.01.05 INSPECTOR DE CONSTRUCCIONES 2 X 986,00 11.832,00 986,00 450,00 1.378,43 985,61 15.632,03

157 321.03.02.71.01.05 PALLCHISACA GUTIERREZ FRANKLIN DIONISIO INSPECTOR DE CONSTRUCCIONES 1 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

RECURSOS NATURALES

Remuneraciones LOSEP

158 321.03.02.71.01.05 RODRIGUEZ MOROCHO TAYLOR WLADIMIR ESPECIALISTA DE RECURSOS NATURALES 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS
0 1 0 10 4

17.341,00 208.092,00 17.341,00 6.750,00 24.242,72 17.334,06 273.759,78
15

ÁREA 3: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 3: GESTIÓN DE SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

SUBPROGRAMA 1: AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PROYECTO 03: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

159 331.03.01.71.01.05 X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

160 331.03.02.71.01.05 CHAMBA SUAREZ MONICA MARGOTH SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

161 331.03.02.71.01.05 JARAMILLO COZAR LISBETH LEONOR ASISTENTE ADMINISTRATIVO X 622,00 7.464,00 622,00 450,00 869,56 621,75 10.027,31

PLANTAS DE AGUA Y DISTRIBUCIÓN

Remuneraciones LOSEP

162 331.03.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE PLANTAS DE AGUA 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

163 331.03.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE AGUA POTABLE 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

164 331.03.02.71.01.05 ESPECIALISTA DE AGUA POTABLE 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

MOLINA MONTENEGRO SONIA MARLENE (09/03/2022)

CHIRIBOGA MONTENEGRO MERCEDES CECILIA 
(reintegro 22/09/21 – 23/12/21)

MOLINA MONTENEGRO SONIA MARLENE (01/01/21 - 
21/09/21)

ACTIVIDAD 02
ESPECIALISTA DE CONTROL Y CALIDAD 
AMBIENTAL 2

CASTILLO GUAMAN LUIS ENRIQUE reintegro 13/05/23)

REINOSO ERAZO RODNEY PATRICIO (27/02/23-12/05/23)

CASTILLO GUAMAN LUIS ENRIQUE (reintegro 05/01/2023 
– 26/02/23)

COELLO TAISH KATHERINE GRICELDA (ingresa 08/06/21 
- 05/01/23 )

CASTILLO GUAMAN LUIS ENRIQUE (dueño del puesto, 
encargado de la dirección desde el 18/03/21)

ACTIVIDAD 02
QUILAMBAQUI PRADO WENDY DEL CISNE (02/06/23)

TELLO BORJA JOHANNA MAITE (12/01/23- 31/05/23)

REINOSO ERAZO RODNEY PATRICIO (10/09/21 - 
05/01/23)

CRESPO CARCHI IVAN PATRICIO (Renuncia 06/09/2021)ACTIVIDAD 02

CAICEDO CUZCO WILLAM CESAR (19/06/23)

VALLEJO YUCCI MONICA PATRICIA (12/05/23 - 07/06/23)

PUWAINCHIR PITIUR CINTHYA ELISABETH (27/10/21 
hasta 10/05/23)

COBOS VIVAR MARCO ANTONIO (ingresa el 
13/05/20 – 24/10/21)

ORTIZ MENDOZA MERCI CARLA (sale el 12/05/20)

ADMINISTRADOR DE MERCADO Y CENTRO 
COMERCIAL

ORTEGA NARANJO BORI JAVIER (23/05/23)

ARCOS MONTESDEOCA MARCO AUGUSTO LSS 14/05/23 
DIGNATARIO CONCEJAL CANTON MORONA (06/02/23 
reintegro luego de elecciones)

RAMONES RUIZ JESSICA ALEXANDRA (25/10/2022 - 
05/02/23)

ARCOS MONTESDEOCA MARCO AUGUSTO (LSS a partir 
del 17/10/2022)

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 01
JARA TAPIA MIGUEL ISIDRO (15/05/23)

LEMA CHANGOLUISA MARIA ALEXANDRA (18/04/2022- 
12/05/23)

GALARZA DELGADO KAROL ANDREA ingresa 24/03/21- 
renuncia 11/04/2022)

SARMIENTO POLO ANDERSON PAUL sale 08/03/2021

DIRECTOR DE GESTIÓN DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO

ACTIVIDAD 02

ACTIVIDAD 02
PARRA SAMANIEGO BAYRON EFREN (16/06/2020)

REYES JARA ANDRES NORBERTO

SARMIENTO POLO ANDERSON PAUL

MEJIA CARPIO ANA ESTEFANIA (08/12/2022)

CABRERA GUZMAN JENNY LORENA (ingresa 27/04/2022 
– 02/09-2022 renuncia)

LEMA CHANGOLUISA MARIA ALEXANDRA (01/07/2021 
- 17/04/2022)

CABRERA GUZMAN JENNY LORENA (ingresa 02/12/20 – 
30/06/21)

GALLARDO SAMANIEGO CARLOS LEONARDO 
(Renuncia 10/11/20)

MOROCHO JIMENEZ JULIO CESAR (03/03/2022)

REYES JARA ANDRES NORBERTO (16/06/2020 – 
04/02/2022 renuncia)

GALARZA DELGADO KAROL ANDREA (15/06/2020)

REYES JARA ANDRES NORBERTO



165 331.03.02.71.01.05 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

166 331.03.02.71.01.05 ORTIZ SIMBAÑA JOHN ALBERTO ANALISTA DE LABORATORIO 2 X 1.086,00 13.032,00 1.086,00 450,00 1.518,23 1.085,57 17.171,79

167 331.03.02.71.01.05 JARAMILLO RIVADENEIRA VICTOR HUGO ASISTENTE ADMINISTRATIVO X 733,00 8.796,00 733,00 450,00 1.024,73 732,71 11.736,44

168 331.03.02.71.01.05 MOLINA MONTENEGRO JUAN CARLOS LECTOR DE AGUA X 733,00 8.796,00 733,00 450,00 1.024,73 732,71 11.736,44

ALCANTARILLADO Y MANTENIMIENTO

Remuneraciones LOSEP

169 331.03.02.71.01.05 MONTENEGRO CHANALATA DENNIS VINICIO ESPECIALISTA DE ALCANTARILLADO 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

170 331.03.02.71.01.05 ZABALA RIVADENEIRA FAUSTO GILBERTO X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

171 331.03.02.71.01.05 JARAMILLO VALLEJO ISIDRO X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
0 1 0 6 6

14.421,00 173.052,00 14.421,00 5.850,00 20.160,56 14.415,23 227.898,79
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ÁREA 3: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 4: GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

SUBPROGRAMA 1: OBRAS PÚBLICAS

PROYECTO 01: REMUNERACIONES Y SALARIOS DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

Remuneraciones Nivel Jerárquico Superior

172 341.01.01.71.01.05 DIRECTOR DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS X 2.368,00 28.416,00 2.368,00 450,00 3.310,46 2.367,05 36.911,52

Remuneraciones LOSEP

173 341.01.03.71.01.05 MENDOZA CHABLA ROSA TERESA SECRETARIA EJECUTIVA 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

FISCALIZACIÓN

Remuneraciones LOSEP

174 341.01.03.71.01.05 SANUNGA SANCHEZ MARIA CRISTINA ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN 2 X 1.412,00 16.944,00 1.412,00 450,00 1.973,98 1.411,44 22.191,41

175 341.01.03.71.01.05 ROMAN SANMARTIN BETSY ALEJANDRA ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

176 341.01.03.71.01.05 ESPECIALISTA DE FISCALIZACIÓN 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

177 341.01.03.71.01.05 MENA RIVADENEIRA JHACKSSON JALIL TÉCNICO DE OBRAS PUBLICAS 2 X 901,00 10.812,00 901,00 450,00 1.259,60 900,64 14.323,24

VIALIDAD

Remuneraciones LOSEP

178 341.01.03.71.01.05 RUBIO RIVADENEIRA FERNANDO GERMAN ESPECIALISTA DE INGENIERÍA CIVIL 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

179 341.01.03.71.01.05 ESPECIALISTA DE INGENIERÍA CIVIL 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

180 341.01.03.71.01.05 JARA JARA RODOLFO DANIEL ESPECIALISTA DE TOPOGRAFÍA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

181 341.01.03.71.01.05 ESPINOZA GONZALEZ JUAN PABLO INSPECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 X 817,00 9.804,00 817,00 450,00 1.142,17 816,67 13.029,84

CONTROL DE VEHÍCULOS Y MAQUINARIA PESADA

Remuneraciones LOSEP

182 341.01.03.71.01.05 PALACIOS DELGADO EDUARDO ANDRÉS X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Remuneraciones LOSEP

JERVES CORDOVA DAVID FERNANDO (01/04/23) 
(03/01/23 – 31/03/23) (30/03/21) (03/01/22 – 31/12/22)

GALARZA DELGADO KAROL ANDREA (16/06/20-
23/03/21)

ARIAS CALLE STEFANNY DANIELA (16/06/20)

(DURAN ALMEIDA JUAN PABLO)

ESPECIALISTA DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO 1

ACTIVIDAD 02

TÉCNICO DE AGUA POTABLE  Y 
ALCANTARILLADO 2

TÉCNICO DE AGUA Y ALCANTARILLADO EN 
COMUNIDADES

ACTIVIDAD 01
AVILA CHOCO AUGUSTO PATRICIO (15/05/23)

CORNEJO GUAMAN HERNAN MARCELO  (07/02/2022- 
12/05/23)

RIVADENEIRA RIVADENEIRA DELFIN FRANCISCO 
(01/06/21 – 04/012/22)

LOPEZ BERMEO ROMULO SALVADOR (01/06/20 – 
31/05/21)

GUZMAN LAINEZ SIXTO XAVIER

ACTIVIDAD 03

ACTIVIDAD 03

MENDOZA COZAR IVAN GEOVANNY (reintegro 29/12/22)

ERAZO CASTILLO EMERSON GEOVANNY

MEJIA CARPIO ANA ESTEFANIA (21/02/2022- 07/12/2022)

MENDOZA COZAR IVAN GEOVANNY (CSS 03/08/21 – 
02/08/23)ACTIVIDAD 03

GUZMAN LAINEZ SIXTO JAVIER (01-06-2020)

MOLINA BARROS MARÍA JOSE (31-05-2020)

ACTIVIDAD 03
ESPECIALISTA DE CONTROL DE VEHÍCULOS Y 
MAQUINARIA PESADA 1

ACTIVIDAD 03



183 341.01.03.71.01.05 SILVA DAQUILEMA OSWALDO ESPECIALISTA DE INGENIERÍA ELÉCTRICA 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

184 341.01.03.71.01.05 ALVAREZ ACOSTA IVÁN PATRICIO ESPECIALISTA DE INGENIERÍA CIVIL 1 X 1.212,00 14.544,00 1.212,00 450,00 1.694,38 1.211,52 19.111,89

TOTAL DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE OBRAS PÚBLICAS
0 1 0 12 0

16.095,00 193.140,00 16.095,00 5.850,00 22.500,81 16.088,56 253.674,37
13

TOTAL EMPLEADOS GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTÓN MORONA
6 23 4 106 51

221.400,00 2.726.517,50 227.209,79 83.643,75 317.639,29 227.118,91 3.582.129,24
190

Ing. Silvia Rivadeneira E. Abg. Jhon A. Quizhpi Jimenez
Analista de Talento Humano 2 Director de Gestión de Talento Humano
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