
31 - 08 - 2019

MENSUAL

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

INGENIERO DIEGO DAVID DUEÑAS LÓPEZ

dduenas@mmorona.gob.ec

(07) 2700 143 ext 2001

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL a1):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a1):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO
ORGÁNICO / ESTATUTO POR PROCESOS
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PROCESOS HABILITANTES DE ASESORÍA Y CONTROL
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PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

 

CONCEJO CANTONAL DE LA NIÑEZ Y 
ADOLESCENCIA CUERPO DE BOMBEROS DEL GMCM

PROCESOS DESCONCENTRADOS

CONCEJO MUNICIPAL

ALCALDÍA

COMISIONES PERMANENTES

CONCEJO DE PLANIFICACIÓN
ASESOR DE ALCALDÍA

PROCESOS GOBERNANTES

ORGANIGRAMA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTÓN MORONA
SÍMBOLOS
LÍNEA DE MANDO
LÍNEA DE COORDINACIÓN

LITERAL a(1) Estructura Orgánica Funcional

ARTÍCULO 7 DE LA LEY ORGÁNICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA - LOTAIP

GOBIERNO MUNICIPAL
DEL CANTÓN MORONA


